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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA N.001-2022
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION -FUNDAPRE-
NIT: 890.327.635-0

FECHA: MIERCOLES, 9 DE MARZO DE 2022
HORA INICIO: 4:00PM
HORA TERMINACION: 7:30PM _
LUGAR: ASAMBLEA DESARROLLADA DE FORMA VIRTUAL PLATAFORMA ZOOM:
WWW.Z00om. us
Unirse a la reuniéon Zoom de Forma Directa:
https://us02web.zoom.us/j/81295613391?pwd=czdSem05UWIhbkwySmtDVXFwemlvdz0!
ID de reunion: 812 9561 3391
Codigo de acceso: 87kLQK

IO

A los 9 dias del mes de MARZO de 2022, siendo las 4:00 PM en la direccion oficial de la organizacion:
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION -FUNDAPRE- en la ciudad de Cali - Valle del
Cauca - Colombia, estando presente el 100% de los ASAMBLEISTAS AFILIADOS, la asamblea se reline
en sesion ordinaria y de forma VIRTUAL previa convocatoria realizada por comunicacion escrit
enviada a la direccion fisica, electrénica y a través de la redes sociales de la fundacion como es el
“whatsapp” a cada asambleista el pasado 15 de FEBRERO de 2022 realizada por la presidenta de ,lf
l

Junta Directiva Dra. CIELO REYES VASQUEZ quien tiene plena facultad para hacerlo segin los
estatutos de la Fundacién en su articulo vigésimo séptimo y lo realiza con el apoyo incondicional d
actual Director - Representante Legal el sefior: HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO para tratar el
siguiente orden del dia:

Orden del dia propuesto:

1. Verificacién del quérum
2. Nombramiento del presidente y secretario de la Asamblea y Aprobacion del Orden del dia
3. Informe de Gestion Aino 2021 Por Parte del Director
4, Informe del Actual Revisor Fiscal Resultado Afo 2021
5. Aprobacion de los Estados Financiero Afo 2021 y Autorizacién al Representante Legal Para
Solicitar Ante la DIAN para realizar la actualizacién al Régimen Tributario Especial (R.T.E)
6. Destinacién de reinversion de los Excedentes Afio 2021
7. Propuesta para constituir la Asignacion Permanente Excedentes Afios Anteriores
8. Eleccion de la Junta Directiva por un periodo de dos (2) afios
9. Eleccion del Revisor Fiscal por un periodo de dos (2) afios
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10. Proyectos afio 2022
11. Proposiciones y Varios
12. Lectura y aprobacién del acta de la asamblea

Desarrollo:
1. Verificaciéon del quérum

Por solicitud de la Presidenta de la Junta Directiva de FUNDAPRE, el Representante Legal de lla
FUNDACION el sefior: HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO informé, una vez revisada la asistencia,
que se encontraban representadas en esta Asamblea Virtual el cien por ciento (100%) de los
Asambleista afiliados, y que en consecuencia los presentes podian constituirse en Asamblea de
Afiliados con capacidad para deliberar y tomar decisiones y teniendo en cuenta lo que determina el
articulo vigésimo tercero de los estatutos de la Fundacién esta Asamblea estd facultada para
desarrollar todos los items propuestos en el orden del dia.

La presidente de la Junta Directiva manifiesta que se encuentran presentes como invitados a l!a
Asamblea las contadoras de profesion: Sra. Mayerling Pardo Rios y Sra. Lina Marcela Calderén quienes
realizaran intervenciones en los temas contables de la Fundacion. También informa que el Sefor
Alexander Londofio Polo quien funge como Revisor Fiscal de la Fundacién también nos acompana en
esta asamblea. |

2. Nombramiento del presidente y Secretario de la Asamblea Ordinaria y Aprobacién del Orde'n
del Dia

Se realiza el nombramiento de la sefiora: MAGOLA BAIZ TOUS C.C:23.214.319 como presidenta de
la asamblea quien sera la autoridad durante el desarrollo de la misma teniendo en cuenta que su
cargo es vicepresidenta de la Junta Directiva y se encuentra plenamente facultada para presidir l.l“:l
asamblea segln los estatutos de la Fundacion. Y la sefiora URANIA ANGULO DE ARROYAVE CON
CC:29.562.350 como secretaria quien realizara el fiel registro en el acta del desarrollo de la misma.
Se aprueba por UNANIMIDAD de toda la asamblea de afiliados con una votacion del cien por ciento
(100%) a favor de dichos nombramientos sin objecion alguna. Las dos (2) asambleistas aceptan de
forma incondicional el cargo otorgado durante esta asamblea.

Posteriormente el recientemente nombrado secretario de la asamblea Sra. Urania Angulo somete a
votacion el orden del dia propuesto en la citacion para esta asamblea ordinaria la cual es aprobada
por UNANIMIDAD de toda la asamblea de afiliados con una votacion del cien por ciento (100%) a favor
de dicho Orden del Dia sin objecion alguna. »
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3. Informe de Gestion Afio 2021 Por Parte del Director

El actual Director y Representante Legal de la Fundacion realiza lectura del documento denominado
informe de gestion afo 2021 en donde resalta los logros alcanzados durante dicho en donde de forma
resumida se presentan ocho (8) grandes lineas de trabajo que se realizaron durante este tiempo en
donde principalmente se destaca el logro alcanzado a finales de dicho afio en donde se dio el regreso
al Régimen Tributario Especial (R.T.E) calificacion otorgada por la DIAN y actualizado en RUT.
También se realiza una descripcién muy detallada del trabajo titanico que se realizé con los Bancos
de Oferentes del ICBF en donde se obtuvieron cuatro (4) cupos de cinco (5) bancos a los que se
presentaron con excelente calificaciones en lo relacionado a experiencia por parte del ICBF.

Igualmente el actual Director hace un breve resumen dentro de la presentacion que le proyecto y
presentd a la Asamblea de los frutos cosechados durante estos primeros meses del afio 2022 en donde
ya se firmaron contratos de las modalidades: Sacldete y Primera Infancia. Estos contratos firmados
en la vigencia 2022 son el resultado del trabajo realizado durante el ano 2021 y a continuacion se
realiza un breve resumen del informe presentado por el Director:

“Teniendo en cuenta la dificil situacién econémica que atraviesan las empresas del mundo debido a
la pandemia por el Coronavirus (Covid-19) nuestra organizacion no.estuvo exenta a dicha situacion,
pero nos encontramos en proceso de recuperacion con muy buenas perspectivas de crecimiento para
este 2022 (superiores a un 50% en incremento de ingresos). EL 2020y 2021 fueron anos de aprendizajes
y crecimiento para muchas organizaciones especialmente para la nuestra que sus principales unidades
de trabajo se vieron drasticamente afectados por esta situacion. Deseo recordarles que tenemos tres
(3) unidades de trabajo principales teniendo en cuenta que somos una organizacion sin animo de lucro
y solo perseguimos el bienestar del ser humano a través de procesos educativos en la primera infancia,
ninez, adolescencia, juventud y familia:

1., Proceso Licitatorios con Entidades Estatales
2. Capacitaciones en Temas Educativos
3. Donaciones o Cooperaciones Empresariales (Responsabilidad Social Empresarial)

Los tres (3) frentes se vieron drasticamente afectados especialmente el nimero dos (2) y tres (3)
durante el primer semestre del afo 2021, fue posible mejorar nuestros excedentes (utilidades)
destorciendo asi los resultados que se traian acumulados del afo inmediatamente anterior.
Unicamente se mantuvieron activos los contratos estatales, aunque éstos tan bien se vieron afectados
porque los entes territoriales se volcaron a comprar alimentos, medicinas, elementos de bioseguridad,
etc. dejando de lado todos los temas de capacitaciones.

Ahora bien, aunque el afio 2021 presentd una leve disminucion de los ingresos operativos, obviamente
como un rezago a la recesion econémica generada por la pandemia mundial, de nuestra organizacion
con respecto a los del afo 2020, las medidas administrativas que la Direccion y la Junta Directiva de
la Fundacion adoptaron permitieron generar excedentes durante el afio 2021 que se pueden
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evidenciar en los Estados Financiero que estamos adjuntando y que superaron con creces los obtenido
durante el afo inmediatamente anterior 2020, demostrando que las decisiones tomadas por la Alt
Gerencia funcionaron positivamente para nuestra organizacion.

j2 )

-

Consideramos importante mencionar que durante el afio 2021 fue efectiva el proceso de vacunaci6
para frenar los avances de la pandemia y que sirvio para la reactivacién econémica a nivel mundia
que se puede evidenciar con los buenos inicios del presente afno 2022.

A continuacion presentamos un cuadro resumen con los ingresos que generaremos a través de |
unidad de negocio: “Procesos Licitatorios con Entidades Estatales” que se terminé de formalizar est
semana con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-:

—_—

AL

ZONA ENTIDAD CANTIDAD  DE | VALOR NINO [ VALOR  TOTAL
CONTRATISTA NINOS A | APROXIMADO CONTRATOS MES
ATENDER MES MES $COP $COP
MUNICIPIO CALI | ICBF-PROTECCION 350 | $532.000 $186.200.000
DEPTO. CALDAS | ICBF- 1500 | $93.500 $140.250.000
PREVENCION .
MUNICIPIO YUMBO | ICBF-PREVENCION 600 | $239.000 $143.400.000
MUNICIPIO DE | ICBF- : 300 | $376.500 $112.950.000
JAMUNDI PREVENCION-CDI
MUNICIPIO DE | ICBF- 330 | $240.500 $§79.365.000
JAMUNDI PREVENCION- :
| DIMF .
TOTAL 3080 , $662.165.000*

*Facturacion Mensual Ano 2022
I. Contrato Ejecutados Durante el afio 2021:

A continuacién se relacionan los contratos ejecutados durante el afio 2021:

ZONA ENTIDAD CANTIDAD DE | MODALIDAD VALOR TOTAL
CONTRATISTA NINOS A ' CONTRATO
ATENDER MES EJECUTADO ANO
2021 - (Cifra en
Millones)
CALI ICBF-PROTECCION 300 | EXTERNADO $1.700
TOTAL 300 $3.519

Como ustedes saben los contratos que se venian ejecutando en la Regional Valle para operar las
modalidades de Primera Infancia, durante el afio 2020 y 2021 no fueron adjudicados por los
inconvenientes que se presentaron en el proceso realizado por el ICBF para la conformacion del Banco
Nacional de Oferentes de Primera Infancia (BNOPI) a finales del afo 2019, situacion que conllevo a
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que se operara la modalidad HCB (Hogares Comunitarios de Bienestar Fammar) Unicamente hasta el
31 de marzo de 2020 cuando por decision de la Junta Directiva se le informé al Director de la Regional
Valle que no se continuaria con esta operacién, toda vez que las condiciones no eran las mas
apropiadas. A pesar de la insistencia del Director se le manifesté que operar modalidad comunitaria
sin operar modalidades integrales no era posible, pues si bien nuestra entidad no persigue fines
lucrativos tampoco esta en condiciones de asumir contratos deficitarios que generen pérdida de
dinero y eso es precisamente lo que ocurre con las modalidad comunitarias. '
Ahora bien, durante el afio 2021 la Junta Directiva conjuntamente con la Direccion de la Fundacion
tomaron la decisién de hacer parte de los diferentes Bancos de Oferentes que se abrieron durante
dicho afio. Es por ese motivo que durante el primer semestre del afo 2021 los esfuerzos se volcaron
a obtener la mejor calificacion para pertenecer a dichos Bancos los cuales enumeramos a
continuacion: _ ,

1. Banco de Oferentes 1000 dias para cambiar el Mundo: Direccion de Primera Infancia -
Recuperacion Nutricional-

Bancos de Oferentes Mi Familia: Direccién de Familia y Comunidades

Banco de Oferentes Generaciones Explora: Direccion de Nifez y Adolescencia

Banco de Oferentes Saclidete: Direccion de Nifiez y Adolescencia

Banco de Oferentes Primera Infancia: Direccion de Primera Infancia

A WN

Importante resaltar que de éstos cinco (5) Bancos de Oferentes inicamente no fuimos aceptados en
el primero: Banco de Oferentes de 1000 Dias para Cambiar el Mundo, pues a diferencia nuestra el
ICBF consider6 que no contabamos con la experiencia pertinente a pesar que logramos demostrar con
el equipo de nutricién que si hemos tenido mucho experiencia a través de las diferentes modalidades
en temas de recuperacion nutricional.

En los otros cuatro (4) Bancos fuimos aceptados obteniendo una excelente calificacion en temas de
experiencia, sin embargo en capacidad operativa (Capital de Trabajo) estuvimos en el limite inferior
lo que en algunas ocasiones fue perjudicial, pues no alcanza dicho indicador para presentarse a las
invitaciones contractuales que ellos realizaron durante el afio 2021. Este fue el caso principalmente
para las ofertas de la Modalidad: “Mi Familia” que pulularon durante el segundo semestre del afio
2021y a las cuales a pesar de que nos presentamos no fuimos aceptados por la capacidad residual.
Ahora bien, como consecuencia de la dificil situacion con la Regional Valle la Junta Directiva tomo la
decision de iniciar operaciones en otros Departamentos de Colombia desde el ano 2019 como por
ejemplo: Tolima y Cundinamarca en donde se adquirieron experiencias maravillosos demostrandonos
que existen otros espacios en el pais en donde nuestro trabajo, metodologia, ideologia y experiencia
es altamente valorada al punto que obtuvimos las mejores calificaciones por parte de los supervisores
y alin hoy nos llaman para invitarnos a seguir trabajando en sus respectivas regionales. Es por este
motivo que a finales del afios 2021 fuimos invitados a participar en los proceso de los Departamentos
de: Risaralda, Quindio y Caldas para las modalidades Sacidete y Explora obteniendo como resultado
que durante los primero dias de enero 2022 fuimos llamados para la firma del contrato con la Regional

Caldas para operar 1500 cupos de adolescentes y jovenes en la regional Caldas.
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Aunque parezca algo sencillo, este fue un gran avance para nuestra organizacién, pues fue
demostrarse a si misma que se podia trabajar en otros contextos diferentes a los del Departamento
del Valle del Cauca en donde por mas de treinta (30) afios no se habia arriesgado a salir de sus limites
fronterizos. Esta experiencia nos hizo mas fuertes y nos permitié compararnos con operadores mas
grandes a nivel nacional dejando siempre nuestro nombre en alto ante la sede nacional del ICBF
gracias al excelente trabajo realizado y las calificaciones recibidas por nuestros supervisores.

Como resumen y basados en lo anteriormente expuesto el Unico contrato que se ejecut6 durante el
afo 2021 fue el contrato de Proteccion (Externado) “Externado Media Jornada” en las cuatro (4) sedes
que tenemos en la ciudad de Cali. Dicho contrato por su condicion de pertenecer al area de
restablecimientos de derechos nunca fue suspendido y por el contrario a partir del mes de agosto
2021 fuimos instruidos por el supervisor del contrato a regresar a nuestra atencion presencial tal como
le veniamos haciendo antes del confinamiento obligatorio del afio 2020. Esta situacion significo re-
organizarnos y especialmente volver a focalizar a los nifios que durante mas de un (1) afo estuvieron
bajo medidas de proteccion, pero en modalidad virtual sincronico y asincroénico.

De igual manera durante todo el afio 2021 se mantuvo una comunicacion con el supervisor del contrato
Dra. Adriana Palencia del CZ SURORIENTAL a quien constantemente se le informaba de la necesidad
que nosotros como operadores estabamos percibiendo en las comunidades donde se atienda haciendo
necesario incrementar los cupos del contrato. Tanto los oficios como las diferentes reuniones que
suscitamos con el area juridica de la Fundacion y la Regional Valle surtieron sus efectos a finales del
afio 2021 cuando nos incrementaron los cupos en cincuenta (50) nifios para la sede Amanecer del
Barrio Alfonso Bonilla Aragon perteneciente al CZ SURORIENTAL dejando el contrato con trescientos
cincuenta (350) cupos.

Il. Situaciones Internas Presentadas en la Organizacién Durante el afio 2021

1. Como ustedes bien lo saben desde los primeros meses del ano 2020 se presento la renuncia
formal y definitiva de quien durante muchos afos fue la contadora de la Fundacion y esto
significo que durante finales del 2020 se decidiera dejar un area contable conformada por:
Revisor Fiscal: Alexander Londofio, Contadora: Mayerling Pardo, Auxiliares Contables:
Yamileth Reinoso y Alejandra Echeverri. Ahora bien, durante el afio 2021 se inicié con este
personal dentro del departamento contable, sin embargo, gracias a las recomendaciones de
nuestro Revisor Fiscal fue necesario la contratacion de una persona externa quien
precisamente llegd a nuestra organizacion para organizar y apoyarnos en todos los temas
contables. Esta persona es la Sefiora Lina Marcela Calderon Celis quien durante el afo 2021
estuvo apoyando toda la gestién contable y financiera y se sumé al equipo de Contabilidad
aportando conocimiento y experiencia en esta area para su re-estructuracion interna.

A finales del afio 2021 se presentd la renuncia de Alejandra Echeverri quien decidié emigrar a otro
pais para iniciar proyectos familiares y personales motivo por la cual decidié dimitir al cargo que
venia realizando dentro de nuestra organizacion. Lina Marcela fue la persona que asumid las tareas
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de Alejandra Echeverri garantizando que la informacion financiera y contable estuviera siempre
tiempo para la supervisién del contrato de Externado al igual que sus funciones dentro del are
contable como fue la reestructuracion del departamento contable”

El secretario de la Asamblea somete a aprobacion por parte de los asambleistas el informe presentad
por el Director el cual se aprueba por UNANIMIDAD de toda la asamblea de afiliados con una votacio
del cien por ciento (100%) a favor del informe expuesto.

El Director, Sefior HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO, agradece a toda la asamblea de afiliados po
la confianza depositada y en donde siempre conté con el apoyo incondicional de la Junta Directivi
para seguir adelante a pesar de las adversidades presentadas durante este ano 2021. Igualment
informa que se deja copia del informe presentado a la Asamblea en el archivo fisico de la fundacié
para consulta de cualquier Asambleista o ente de control.

4. Informe del Actual Revisor Fiscal Resultado Afio 2021

El actual Revisor Fiscal Sr. Alexander Londofo Polo identificado con Tarjeta Profesional 213083-
como contador publico realiza presentacion detallada del ejercicios de auditoria que realiz6 durant
el ano 2021 y enumero los diferentes aspectos en que debemos mejorar desde la parte administrativa
sin embargo fue muy claro en ratificar que su dictamen es limpio y que no encontré absolutament
nada que le llamase la atencion o que le indicara que debia emitir un dictamen con algin tipo d
reparo. A continuacion se deja en el acta una acapite del informe del Dr. Londono en dond
claramente se evidencia que no presenta ninguna objecion:

“De acuerdo con el alcance de mi auditoria, informo que la Fundacién ha llevado su contabilida
conforme a las normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros d
contabilidad, la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registr
de acciones se llevan y se conservan debidamente; el informe de gestion de los administradore
guarda la debida concordancia con los estados financieros basicos e incluye la constancia por part
de la Administracion sobre no haber entorpecido la libre circulacion de las facturas emitidas por lo
vendedores o proveedores; y la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion d
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingreso
base de cotizacion, ha sido tomada de los registros y soportes contables.

Con base en la evidencia obtenida en desarrollo de mi revisoria fiscal, durante el afio 2021, en m
concepto, nada ha llamado mi atencién que me haga pensar que: a) los actos de los administradore
de la fundacion no se ajustan a los estatutos y/o a las decisiones de la Asamblea y b) no existen o n
son adecuadas las medidas de control interno contable, de conservacion y custodia de los bienes d
la Compaiiia o de terceros que estén en su poder”
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El secretario de la Asamblea somete a aprobacion por parte de los asambleistas el informe presentado
por el Revisor Fiscal el cual se aprueba por UNANIMIDAD de toda la asamblea de afiliados con una
votacion del cien por ciento (100%) a favor del informe expuesto. -

El Revisor Fiscal, Sefior Alexander Londofno Polo, agradece a toda la asamblea de afiliados por la
confianza depositada en su trabajo e informa que hace entrega del dictamen como revisor fiscal de
la gestion contable, financiera y de control para el afio 2021 el cual reposara en el archivo de la
fundacion para consulta de cualquier asambleista o ente de control.

5. Aprobacion de los Estados Financiero Afio 2021 y Autorizacién al Representante Legal Para
Solicitar Ante la DIAN para realizar la actualizacion al Régimen Tributario Especial (R.T.E)

Las contadoras de la Fundacion: Dra. Mayerling Pardo y Dra. Lina Marcela Calder6n realizan
presentacion a la honorable Asamblea del Estados Financieros: Balance General, Estado de
Resultados, Notas a los Estados Financieros y Estado de Flujo de Efectivo , Estado de Cambio en la
Situacion Financiera, Estado de Resultados Integral, Estado de Cambio en los Activos Netos en el
Patrimonio al 31 de dlc*iembre de 2021.

Al respecto informan las contadoras de la fundacién que se ha llevado la contabilidad conforme a las
normas legales y a la técnica contable y las operaciones se registras en los libros de contabilidad, la
correspondencia, los comprobantes de ventas y los libros de actas y registros de acciones se llevan de
acuerdo al articulo 4 del decreto 2496 del 2015 que es congruente en todo aspecto significativo con
la norma internacional de Informacién Financiera para PYMES emitida en el afo 2009 por el ISAE y
estos reflejan en todo los aspectos significados la situacion financiera de Fundapre al 31 de diciembre
de 2021 el resultado de las operaciones y sus flujos de efectivo por el afo terminado en dicha fecha,
de conformidad con las normas de contabilidad y de informacion financiera aceptadas en Colombia.

Una vez terminada la presentacion de las contadoras: Mayerling Pardo y Lina Calderén la presidenta
de la asamblea toma la palabra y solicita a la honorable asamblea de afiliados Autorizar al senor
HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO en su calidad de Representante Legal para presentar ante la
DIAN la actualizacion de la entidad FUNDAPRE en el Régimen Tributario Especial (R.T.E) para la
vigencia 2022. '

El secretario de la Asamblea somete a aprobacion por parte de los asambleistas los estados financieros
presentados por las contadoras al igual que la autorizacién para que el actual Representante Legal
solicite la actualizacion en el R.T.E de la entidad FUNDAPRE ante la DIAN LO cual se aprueba po':r
UNANIMIDAD de toda la asamblea de afiliados con una votacion del cien por ciento (100%) a favor del
informe expuesto.
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Tanto la Contadora como el Representante Legal agradecen a toda la asamblea de afiliados por la
confianza depositada en su trabajo e informan que hace entrega de los documentos contables para el
afio 2021 los cuales reposaran en el archivo de la fundacién para consulta de cualquier asambleista o
ente de control.

6. . Destinacion de reinversion de los Excedentes Ao 2021

Frente al punto N.5 de la Asamblea la contadora de la Fundacién Dra. Mayerling Pardo informa que
los excedente del afio 2021 generados por la Fundacion ascienden a la suma de: Ochenta y Un Millones
Seiscientos Treinta y Cuatro Mil Setecientos Doce Pesos M/Cte (COPS81.634.712,00), se propone a la
asamblea de afiliados aprobar que dichos excedentes generados durante el afio 2021 sean aplicados
al cumplimiento de los fines sociales que FUNDAPRE persigue, por tanto se aclara que los excedentes
no son objeto de distribucién bajo ninguna modalidad ni directa, ni indirectamente durante su
existencia de acuerdo a los estatutos que rigen a la Fundacion en su articulo segundo. Se sugiere a la
honorable asamblea, de acuerdo a lo que estipula el Estatuto Tributario, que este excedente sea
reinvertido durante el ano 2022 en programas que generen beneficios directos a los nifios, ninas,
adolescentes, jovenes y familias beneficiarios de los programas de atencion y prevencion. El
representante legal solicita que estos recursos también se aprueben para invertir en el excelente
programa denominado “Semilleros” en donde actualmente se estan atendido a veinte (20) familias
en la sede Sucre y sugiere que se utilicen parte del dinero para apertura dicho programa en la sede
Lourdes beneficiando de una asistencia educativa, psicosocial y alimentaria a familias del sector de
los Chorros al sur de la ciudad. Este dinero se requerira para la compra de alimentos, material
pedagogico, pagos de honorarios a los profesionales que atenderan a dichas familias. Los recursos de
los excedentes generados durante el 2021 se distribuiran asi: Un treinta y tres por ciento (33%) en
programas de primera infancia, un treinta y tres por ciento (33%) para los programas de atencion a
adolescentes y un treinta y tres por ciento (34%) para los programas de familias como es el caso
especifico

de semilleros.

Con fundamento en el inciso 4 del articulo 360 del estatuto tributario modificado por el articulo 153
de la ley 1819 del 2016 y con pleno conocimiento y aprobacion de los honorable asamblea, la Sra.
Contadora de la Fundacién procedera a contabilizar la mencionada reserva patrimonial y la junta
directiva podra autorizar al Representante Legal para que ejecute los proyectos de Semilleros y en la
proporcion aclarada en beneficio de la Sociedad:

1. Primera Infancia
2. Nifiez y Familia
3. Adolescentes

lgualmente la asamblea le reitera al Representante Legal que paralelo a la ejecucion de los
excedentes, que en virtud del decreto 2150 de diciembre 2017 articulos1.2, 1.5 y 1.8 Fundapre
identificado con NIT: 890.327.635-0 Haga las gestiones necesarios y pertinentes para continuar en el
Régimen Tributario Especial (R.T.E).
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Igualmente la contadora de la Fundacién Sra. Mayerling Pardo le solicita a la honorable asamblea que
aprueben que dicho recurso sea invertido en los siguientes rubros: '

4]

* Mantenimiento de Infraestructura de las Sedes Administrados por la Fundacion: Pintura d
Fachadas, Adecuaciones y Mantenimientos de los Salones, Mantenimiento de los Pisos, Obra
de sistemas hidraulicos, Mantenimiento al sistema eléctricos de las sedes y/o mantenimient
de los techos

¢ Adquisicidon de Equipos de Computo

e Alistamiento de la Infraestructura para garantizar que el componente de Salud y Nutricion s
cumpla al 100% a cabalidad

e Seguros de Accidentes Para los Nifios Mientras son Atendidos

e Arrendamientos de Sedes

e Taxis y Buses

O wn

1]

El secretario conjuntamente con el Presidente de la Asamblea somete a aprobacion por parte de lo
asambleistas la reinversion de los excedentes generados durante el afio 2021 informado por [
contadora Sra. Mayerling Pardo lo cual se aprueba por UNANIMIDAD de toda la asamblea de afiliado
con una votacion del cien por ciento (100%) a favor de la propuesta de reinversion de excedentes del
ano 2021.

wn on

7. Propuesta para constituir la Asignacion Permanente Excedentes Afos Anteriores

La contadora de la Fundacion Sra. Mayerling Pardo expone ante los asambleistas presentes que dentro
del patrimonio de la Fundacién se encuentra una cuenta denominada Excedentes/Pérdidas Ahos
Anteriores Asignaciones Permanentes situacion que se expuso en la pasada asamblea extraordinaria
del mes de junio 2021 en donde en dicha asamblea se expresd la necesidad de presentar estas cuentas
de forma abierta para que al momento de una revision se tuviera claridad de las cuentas. La
contadora informa que segln los registros contables el valor de los Excedentes/Pérdidas de los Anos
Anteriores Asignaciones Permanente al cierre contable del ano 2021 ascienden a un valor de:
TRESCIENTOS DIEZ MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS CIENTO CATORCE
(COP$310.290.114,00) la contadora propone a la honorable asamblea que haciendo uso de sus
facultades este rubro, del cual se habia hablado en la asamblea extraordinaria del 15 de junio 2021 y
se habia propuesto ejecutar durante los afios 2022 y 2026, se destine para la compra de un activo fijo
como por ejemplo un bien inmueble que pueda beneficiar a la fundacién en la consecucion de sus
objetivos misionales expresados en sus estatutos que rigen a la misma. La contadora propone a los
honorables asambleistas que se destine parte de este recurso para la compra de un espacio tipo
colegio en donde se pueda acondicionar como un lugar apropiado para atender a los nifios, ninas,
adolescentes, familias y que de acuerdo a los lineamientos y estandares del Instituto Colombiano d
Bienestar Familiar (ICBF) sea acondicionador para brindar la atencién que se requiere. Segun lo que
indica el estatuto tributario esta destinacion de los Excedentes/Pérdidas de Ejercicios de Ano
Anteriores Asignaciones Permanentes se puede llevar a cabo durante los cinco (5) anos siguientes e
decir que para llevar a cabo esta propuesta el drgano administrativo de la Fundacion en cabeza de

— D

—
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Director y la Junta Directiva tiene hasta el afio 2026 para realizar esta reinversion de los
Excedentes/Perdidas de Ejercicios Anteriores Asignaciones Permanentes.

Se deja la salvedad y se somete a votacion por parte de la Asamblea que en caso de que durante el
afno 2022 se requiera utilizar parte de este recurso para ser reinvertido en el objeto social y misional
de Fundapre que no es otro que perseguir el bienestar de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y
familias de Colombia se pueda hacer uso del mismo, mientras se consolida la bisqueda, seleccién y
negociacion final del bien inmueble propuesto. '

A continuacion el Representante Legal de la fundacion expone a la honorable asamblea el Proyecto:
Compra de Bien Inmueble para usar como sede educativa y el principal objetivo:

El principal objetivo es garantizar contar con una sede adecuada para brindar atencién integral
a ninos, ninas, adolescentes y familias con todas las adecuaciones necesarias para garantizar el
cumplimiento de los estandares de calidad solicitados por entidades como el ICBF.

Segun lo que propone la contadora de la fundacién se destina este dinero como una reserva
por Asignaciones Permanentes para llevar a cabo el proyecto: “Compra de Bien Inmueble para usar
como sede educativa” en los diferentes contratos que se llevan a cabo (ejecutan) por contratacion
con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF. Este proyecto se basa en la compra de una
casa de aproximadamente 350 a 450 metros cuadrados en donde se puedan atender aproximadamente
doscientos treinta (230) nifios, nifias y adolescentes en la ciudad de Cali. Dicha propiedad tendra
baterias de bafos independientes para atender a los nifios, la cual tendra salones para realizar
actividades lidicas como son: Arte, Pintura, Danzas, MUsica, Biblioteca, Video y Sala de Computo con
las que se busca potencializar a los nifios, nifias, adolescentes en el desarrollo del ser humano. '

Como parte del proyecto de la compra de este bien inmueble se estipulé que la ubicacién
estratégica para esta compra debe ser el Distrito de Agua Blanca de la ciudad de Cali, dadas las
condiciones de vulnerabilidad que se presentan en dicho sector y en donde claramente se puede
ejecutar el objeto misional de la fundacion.

El tiempo de ejecucion del presente proyecto se determina en diferentes fases

e Se debe buscar el inmueble y analizar las diferentes ofertas

e Una vez se seleccione el inmueble se debe proceder a realizar las adecuaciones
pertinentes de acuerdo a los estandres y lineamientos establecidos por entidade;s
estatales como los es el ICBF

e Dotar de mobiliario acorde a las actividades y espacios que se disefiaron para ser
ejecutadas en esta sede educativo teniendo como prioridad los grupos etarios que se
atenderan

e Realizar solicitud de visita por parte del ICBF para otorgar licencia de funcionamiento
con su respectiva resolucién una vez se cumpla con todas las exigencias

« . s . s |
El secretario conjuntamente con el Presidente de la Asamblea someten a aprobacion por parte de los
asambleistas la aprobacién de dicho Proyecto de reinversion de excedentes las cuales fueron
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constituidas como reservas por asignaciones permanentes: “Proyecto Compra de Bien Inmueble
como Sede Educativa” y de igual manera se somete a votacion la ampliacion del plazo estipulado en
la anterior asamblea tal como consta el Numeral No.3 del acta extraordinaria No.004 del 15 de Junio
del 2021), ampliando asi el plazo de la asignaciones permanentes constituidas por medio de dicha
acta a cinco afos es decir del afio 2022 hasta afio 2026, lo cual se aprueba por UNANIMIDAD de toda
la asamblea de afiliados con una votacion del cien por ciento (100%) a favor de la propuesta
presentada.

8. Eleccién de la Junta Directiva por un periodo de dos (2) afios

El actual director y Representante Legal HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO de la FUNDACION
solicita a la presidenta de la Asamblea la palabra para exponer el caso de la eleccion de la Junta
Directiva teniendo en cuenta que el Articulo VIGESIMO TERCERO de los Estatutos de FUNDAPRE
establece que una de las facultades de la Asamblea Ordinaria es la eleccién y nombramiento de la
Junta Directiva (Dignatarios) por un periodo maximo de dos (2) afos. Se solicita a la honorable
Asamblea someter a votacion la continuidad de la actual junta directiva (Dignatarios) o si por el
contrario desean renovarla presentando las credenciales de algunos candidatos para desempenar
dichos cargos. El actual director y Representante Legal HOLMES ANDRES ARROYAVE ANGULO
manifiesta a los asambleistas que gracias al trabajo mancomunado y a la excelente comunicacion que
existe con la Junta Directiva se ha logrado trabajar en diferentes frentes y recomienda analizar la
posibilidad de que los actuales miembros que conforman la Junta Directiva (Dignatarios) contintien
por otro periodo igual.

Al respecto varios de los asambleistas manifestaron que la Junta Directiva (Dignatarios) debe
continuar al frente de la Fundacion teniendo en cuenta la labor que por muchos anos han realizado
aportando al tejido social, no solo del Valle del Cauca sino de todo el territorio nacional. Los
asambleistas le agradecen la labor desempenada a la Junta Directiva (Dignatarios) y les solicitan a
todos los miembros continuar con sus labores por un periodo de dos (2) afios mas, es decir con un
vencimiento hasta el 09 de marzo del 2024.

Se somete a votacion de los Asambleistas la renovacion de la actual Junta Directiva (Dignatarios) por
un periodo de dos (2) afios mas a lo que por UNANIMIDAD aceptan que contintien los mismos miembros
que se venian desempefando en dichos cargos y-cumpliendo a cabalidad con las funciones descritas
en el articulo VIGESIMO SEPTIMO de los estatutos. Con una votacién final del 100% de los votos a
favor de la continuidad de la actual Junta Directiva (Dignatarios) se decide que continGan las
siguientes personas como miembro de junta hasta el 9 de marzo de 2024:

JUNTA DIRECTIVA (DIGNATARIOS) : Periodo de dos (2) afios. Vence el 09/03/2024

e Director y Representante Legal: Holmes Andrés Arroyave Angulo C.C: 94.506.236
e Presidente: Cielo Reyes Vasquez C.C.: 29.184.330

e Vicepresidente: Magola del Carmen Baiz Tous C.C: 23.214.319
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e Tesorero: Urania Angulo de Arroyave C.C: 29.562.350
e Secretario: Cristhian Adolfo Angulo Gutiérrez C.C: 94.544.409
e Vocal: Luz Stella Angulo Izquierdo C.C.: 31.878.684

abiertamente ante la honorable asamblea su agradecimiento por el nombramiento y sin objecié
alguna de forma libre y voluntaria aceptan el cargo que les fue encqmenc!adg con la responsabilidal
de cumplir a cabalidad con las funciones descrita en el Articulo VIGESIMO SEPTIMO de los Estatuta

Cada uno de los miembros de la Junta Directiva (Dignatarios) anteriormente descrita manifiestzE

de la Fundacion. Se anexa copia de los respectivos documentos identidad de los dignatarios a inscribir

y cartas de aceptacion al cargo.

9. Eleccién del Revisor Fiscal por un periodo de dos (2) afios y asignacién salarial

El actual Director y Representante Legal HOMES ANDRES ARROYAVE ANGULO de la FUNDACION solicit
a la presidenta de la Asamblea la palabra para exponer el caso de la eleccion del Revisor Fisca
teniendo en cuenta que el Articulo VIGESIMO TERCERO de los Estatutos de FUNDAPRE establece qu
una de las facultades de la Asamblea Ordinaria es la eleccién y nombramiento del Revisor Fiscal po
un periodo maximo de dos (2) afios. Se solicita a la honorable Asamblea someter a votacién |
continuidad del actual Revisor Fiscal o si por el contrario desean modificarlo presentando la
credenciales de algiin candidato para desempefiar dicho cargo.

Al respecto, varios de los asambleistas manifestaron que se encuentran muy tranquilos y agradece
al sefior Alexander Londofio, actual Revisor Fiscal, por la gestion realizado y sugieren a toda |
Asamblea que debe continuar ejerciendo control y apoyando a la Junta Directiva (Dignatarios) de |
Fundacion blindandola en todo momento con sus conocimientos técnicos en el area contable
financiera ante cualquier riesgo de indole fiscal o contable con los entes de control.

Los asambleistas le agradecen la labor desempefiada al Revisor Fiscal especialmente durante el afio

2021 que fue de tanto aprendizaje y le ratifican formalmente su continuidad en el carge
desempenando sus labores por un periodo de dos (2) afios mas, es decir con un vencimiento hasta e
09 de marzo del 2024.

Se somete a votacion de los Asambleistas la renovacion del actual Revisor Fiscal por un periodo de
dos (2) afios mas, y se fijan honorarios mensuales por un valor de UN MILLON DE PESQS ($1.000.000)
a lo que por UNANIMIDAD aceptan que continte la misma persona que venia realizando dicha labo
con los respectivos honorarios . Con una votacion final del 100% de los votos a favor de la continuidac
del actual Revisor Fiscal hasta el 9 de marzo de 2024 se efect(a el nombramiento asi:

REVISOR FISCAL: Periodo de dos (2) afos. Vence el 09/03/2024
e Revisor Fiscal: Alexander Londoiio Polo C.C: 94.405.872
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EL Dr. Alexander Londoiio Polo interviéne durante la sesion para agradecerle a la honorable Asamblea
por tener en cuenta sus credenciales y haber realizado un reconocimiento a su trayectoria laboral y
asu profeswnahsmo como contador puablico titulado y ratifica su aceptacion al cargo de Revisor Fiscal
de la FUNDACION comprometiéndose a cumplir a cabalidad las funciones descritas en el articulo
TRIGESIMO SEPTIMO de los estatutos de la fundacién confirmando que su nombramiento quede en
firme durante la presente asamblea y sea renovado por dos (2) afios mas, es decir hasta el 9 de marzo
de 2024. Se adjunta carta de aceptacion cargo , copia de identidad y tarjeta profesional del Revisor
Fiscal.

10. Proyectos Afo 2022

La presidenta de la asamblea otorga la palabra al Director de la fundacion-quien de forma muy sucinta
expresa la lineas de trabajo que realizara en este 2022 y expresa la gratitud a la honorable asamblea
por el apoyo recibido. -

A continuacion se presentan algunos apartes del informe de proyectos presentados por el Dlrector
para el ano 2022:

Aunque el ano 2022 se perfila como un ano mucho mejor para la Fundacion, pues la esperanza que se
tenfa de que el proceso de vacunacion fuese un éxito se esta cumpliendo permitiendo tener unas
expectativas amplias con las proyecciones para el afio 2022. Para nuestro caso, teniendo en cuentla
esta nueva esperanza para el mundo, proyectamos principalmente en la unidad de trabajo de
“Procesos Licitatorios con Entidades Estatales” los siguientes ingresos:

TOTAL

ZONA ENTIDAD CANTIDAD  DE [ VALOR NINO [ VALOR
CONTRATISTA NINOS A | APROXIMADO CONTRATOS MES|
: ATENDER MES MES $COP $cop
CALI ICBF-PROTECCION | 350 $532.000 $159.600.000
CAUCA ICBF- 50 $532.000 $26.600.000
PROTECCION
CALDAS ICBF-PREVENCION | 1500 §170.000 $255.000.000
YUMBO ICBF-PREVENCION | 597 $170.000 $101.490.000
JAMUNDI ICBF-PREVENCION | 330 $170.000 $56.100.000
JAMUNDI CDI ICBF-PREVENCION | 300 $170.000 $51.000.000
SEVILLA ICBF-PREVENCION | 900 $170.000 $153.000.000
CAICEDONIA .
CARTAGO ICBF-PREVENCION | 900 $170.000 $153.000.000
TULUA ICBF-PREVENCION | 900 $170.000 $153.000.000
CALI I[CBF-PREVENCION | 600 $170.000 $102.000.000
TOTAL g $1.210.790. ooo*
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*Facturaciéon Mensual

Como ustedes pueden observar nuestras proyecciones para este nuevo ano son grandes y en este
preciso momento nos encontramos trabajando y concentrando esfuerzos en alcanzar dicha meta para
subvencionar los resultados del afio 2020 y 2021. Ahora bien, los planes que tenemos para la operacion
del afo 2022 la basamos en los siguientes aspectos:

I. MODALIDADES DE PROTECCION: EXTERNADO MEDIA JORNADA REGIONAL VALLE Y REGIONAL
CAUCA

Teniendo en cuenta las dificultades que se han presentado con la Regional Valle en donde muchas de
nuestras propuestas no han sido tenidas en cuenta y basandonos en la experiencia adquirida del
trabajo desarrollado en otras regionales hemos decidido conjuntamente con los miembro de la Junta
Directiva iniciar proceso de inversion para obtener licencia de funcionamiento para las modalidades
de Proteccion en la Regional Cauca.

La inversion basicamente consiste en alquilar una propiedad, la cual cuente con las condiciones
necesarias para adecuar las baterias de bafos, oficina de psicologia, nutricion, trabajo social,
biblioteca y salones multiples para realizar las actividades de los nifios. Para esta inversion se
presupuestaron los siguientes rubros:

MODALIDAD EXTERNADO MEDIA JORNADA
INVERSION SANTANDER DE Q.
PROTECCION

TIEMPO EN
CONCEPTD VALOR MES | -MESES |TOTAL INVERSION
ARRENDAMIENTO SEDE  $1.000.000 5 5 5.000.000
ADECUACIONES 4 5.000.000 1 3 5.000.000
GASTOS DE VIAIE $  120.000 5 g 600.000
GASTOS OPERATIVOS $ 200000 5 5 1.000.000
GASTOS DE LICENCIA 5 100000 4 s 400,000
TOTAL $ 12.000.000

Esta inversion se podran realizar gracias a las subvenciones del Gobierno Nacional que nos permitira
legalmente invertir en nuevas operaciones para continuar creciendo y generando empleo formal para
el pais. ;

Con esta inversion se busca obtener una licencia de funcionamiento para la atencion de cien (100)
nifios trabajando a doble jornada: 50 nifos.jornada AM y 50 nifios jornada PM. Una vez se obtenga la
licencia, se espera que la firma del contrato sea muy rapida debida a la urgencia que tiene la regional
por tener operadores con experiencia y trayectoria para operar estas modalidades.

Il. MODALIDADES DE PREVENCION: Banco de Oferentes

A. Generaciones Sacudete Adolescentes y Juventudes:
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Con la experiencia adquirida en los Departamentos de Tolima y Cundinamarca nos hemos presentad
al Banco de Generaciones Sacldete para ser operadores de las modalidades de adolescentes

juventudes el cual abarca un grupo etario desde 14 hasta los 28 afios. Este sera un gran reto para |
fundacion pues por primera vez vamos a atender juventudes (mayores de 18 anos) y para lo cual y.
estamos trabajando con la coordinacion pedagogica, Lucia Lievano, con el objetivo de tene
estrategias claras de atencion para dicho grupo etario.

= W =0

B. Generaciones Sacudete Nifiez y Adolescencia:

Aln continuamos a la espera de la apertura de este Banco de Oferentes que seg(in nos han manifestad
esta proximo a realizar la convocatoria para los operadores interesados. La diferencia con el Banc
del punto A radica basicamente en el grupo etario a atender, pues este es desde los seis (6) hasta lo
trece (13) afos y 11 meses. Recordemos que el ICBF abrié dos nuevas Direcciones: Nifiez
Adolescencia y Adolescencia y Juventud por lo tanto se requiere de la participacion en los dos (2
bancos. Es por este motivo que obtener los indicadores minimos requeridos para ingres
especialmente en el tema de capital de trabajo para garantizar que se puede hacer parte de d]C;jJ
Banco.

—_— T OO

=

C. Primera Infancia:

Teniendo en cuenta que ya nos encontramos dentro del Banco de Oferentes de Primera Infanci
continuaremos durante este 2022 apuntandole a la modalidad integral de Desarrollo Infantil en Medic
Familiar en el Valle del Cauca y otros Departamentos. No nos desgastaremos con otras modalidade
de primer infancia y mucho menos con las modalidades tradicionales. Ya estamos listos con el equipt
de trabajo para garantizar que este se realice de la mejor manera.

LS B ¥ R e g )

lll. PROYECTOS PROPIOS:
A. Semilleros

Este ha sido un suefio constante de la Junta Directiva buscando siempre cumplir con los mandatos d¢
la Asamblea que busca garantizar tener un programa propio basado en la experiencia y metodologi:
disefiado por Fundapre. Es por este motivo que se tomo la decision de darle vida al proyects
“SEMILLEROS” que basicamente consiste en atender un maximo de veinte (20) nifos y sus familiar
bajo las siguientes estrategia de la atencién:

L= ¢ L )

Estrategias de atencion: “Proyecto Semilleros”:

1. Evaluar las necesidades del grupo familiar, con el fin de considerar si se requiere activar rutas
de atencién y fortalecimiento de redes de apoyo.
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2. Acompaiamiento a la familia por medio de la integracion en proyectos productivos, en pro dé
mejorar progresivamente su calidad de vida. |
3. Propuesta de intervencion basada en la filosofia de escuela nueva.

Metodologia: Aprendizaje basado en el pensamiento y la emocion: [
|
a. Implementacion del arte como herramienta de intervencion (arte terapia- arte ambientalj:
experimentacion a través de las artes pictéricas y demds corrientes artisticas que permitan al
participante expresar sus emociones. Por otra parte, el arte ambiental permite aprovechar lcs
recursos del medio, promoviendo la conciencia ambiental.

b. promocion de lectura: se permite la interaccion del participante con libros, en los que pueda
descubrir libremente cuales son los temas de su interés, el principal objetivo es que vea la lecturTa
como un acto placentero, no obligatorio. Para ello es preciso realizar diversas actividades como

narracion grupal, experimentos cientificos encontrados en libros, audiolibros.

C. Juegos de pensamiento para motivar el analisis, el pensamiento critico, el manejo y contral
de emociones. |
d. Atencion e intervencion para el buen trato: entornos donde se permita la participacién de la

familia, historias de vida, juego de roles, creacién colectiva por medio de minga, fortalecimiento de
dindmicas individuales y familiares a partir de espacios de reflexion. '

De la mano de la Coordinadora Técnica, Tatiana Arias, se viene desarrollando este proyecto y se
realizo la siguiente presupuesto mensual de inversion del proyecto: !

PROYECTO “SEMILLEROS" FUNDAPRENIAND
INVERSION PROYECTO
CALCULO MENSUAL INVERSION
TIEMPO EN
CONCEPTO VALOR MES | MESES |TOTAL INVERSION
HONORARIOS PROF. ARE. § 500.000 1 5 500.000
HONORARIOS PSICOSOLE & 500.000 1 5 500.000 ;
ALIMENTACION 5 -3.200 80 s 256.000 .
MATERIALES $  100.000 1 5 100.000 |
GASTOS OPERATIVOS §  44.000 1 s 44.000 _
TOTAL MES $ 1.400.000 |

Una vez mas las subvenciones entregadas por el Gobierno Nacional nos dieron un impulso importante
para desarrollar estas iniciativas de trabajo. I

I
Este proyecto ademas de beneficiar a las familias participantes tiene dos (2) objetivos principales
para nuestra fundacion: I
|
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1. Atraer empresas que deseen realizar alianzas de cooperacién para garantizar el bienestar de
las personas

2. Contar con una base actualizada de posibles beneficiarios para ingresar a los diferentes
programas que ofrece el ICBF y atender de forma inmediata las necesidades mas urgentes que
se presenten dentro de las familias.

B. Capacitaciones “Webinars Online”:

De la mano de la Coordinadora Pedagdgica, Lucia Lievano, y gracias a las subvenciones del gobierno
hemos podido apalancar ideas de negocio que generen una fuente de ingresos diferentes a nuestra
maravillosa entidad. Dentro de los cursos online revisados se han avanzado en las siguientes temas:
e Cursos Webinar Online dirigido a cuidadores de nifos de primera infancia
e Cursos Webinar Online dirigido a Psicosociales, Pedagogos sobre las expresiones artisticas en
la educacion

Aunque en estos cursos nos encontramos en la fase de exploracion-es necesario perseverar en estas
ideas para que de alguna manera se vaya desligando a la Fundacién de la dependencia tan grande de
los contratos del ICBF.

IV. LICITACIONES

Aunque durante el afio 2020 se dio inicié con este proyecto, fue dificil la consecucién de los procesos
licitatorios toda vez que debido a la pandemia los mismos procesos se frenaron y aunque nos
presentamos a tres (3) procesos de abastecimiento de insumos (material de aseo y alimentos) no
existieron muchos procesos licitatorios en temas de capacitacion que es en lo que se basa la experticia
de la fundacion.

Aprovecho la oportunidad para agradecer a mis companeros de la Junta Directiva quienes me han
acompanado incondicionalmente en este proceso de busqueda activa de nuevas oportunidades y
continuaremos durante este 2022 con este proyecto.

11.Proposiciones y varios

No se presentan proposiciones y varios por parte de los asambleistas y consideran que ya se puede
dar por terminada la asamblea una vez se cumpla con todo el orden del dia.

12. Lectura y aprobacién del acta de la asamblea
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El secretario(a) dio lectura a la presente acta, la cual fue aprobada por los presente
Asambleistas quienes aprueban el acta por UNANIMIDAD absoluta sin presentarse ninguns

objecion u observacion a la misma.

Habiéndose agotado el orden del dia y no existiendo otro asunto que tratar, el presidente de

la Asamblea levanto la sesion siendo las 7:30PM y se procede a firmar.

Wadeictine

spottigr

Presidente Asamblea
MAGOLA BAIZ TOUS

C.C: 23.214.319 C.C: 29.562.350
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